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STEP

Preparazione civile

Decarbonizzazione

DECARBONIZZAZIONE
Competenze green per transizione 
ecologica, sostenibilità ed 
economia circolare, con focus su 
occupabilità e riconversione. 

PREPARAZIONE CIVILE
Formazione in cybersecurity e 
protezione civile, con esercitazioni 
e sensibilizzazione per rafforzare 
sicurezza e resilienza. 

STEP 
Competenze tecnologiche 
strategiche tramite formazione, 
upskilling/reskilling e collegamento 
con imprese e università. 
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STEP PREPARAZIONE CIVILE DECARBONIZZAZIONEABRUZZO

MOLISE

BASILICATA

SICILIA

SARDEGNA

€ 25 MLN

€ 3,5 MLN

€ 9 MLN

€ 60,4 MLN

€ 52 MLN

€ 16 MLN

€ 2,8 MLN

€ 7,2 MLN

€ 33,7 MLN

€ 2 MLN

€ 5,5 MLN

€ 29,5 MLN
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AMBITI DI INTERVENTO FSE+

Decarbonizzazione - Preparazione civile - STEP

1. Quali sono gli obiettivi delle nuove azioni relative alla decarbonizzazione, preparazione 
civile e STEP? Quali filiere, aree produttive o target professionali intendete rafforzare?

2. Quali progettualità o interventi possono costituire esperienze di riferimento?

3. Quale governance e quali modalità attuative intendete adottare o state adottando per 
attuare in modo efficace le nuove priorità?

4. Quali ostacoli possono incidere sull’attuazione?
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Quali sono gli obiettivi delle nuove azioni relative alla decarbonizzazione, preparazione civile e STEP? Quali filiere, 
aree produttive o target professionali intendete rafforzare?

Nuove azioni per decarbonizzazione, preparazione civile e STEP

Il PR FSE+ Molise rafforza la risposta alle transizioni verde e digitale con un investimento di 8,4 milioni di euro destinato allo sviluppo di 

competenze strategiche, alla resilienza territoriale e all'occupabilità nei settori ad alto potenziale di crescita.

STEP (Priorità 15) – € 3,6 mln

• Obiettivo: Sviluppo di competenze avanzate per tecnologie strategiche critiche e a zero emissioni

• Filiere: Digitale e deep tech (IA, semiconduttori, quantistica), tecnologie pulite ed efficienti (rinnovabili, batterie) e biotecnologie 

• Target: Tecnici specializzati e profili STEP-ready (giovani, disoccupati, lavoratori in transizione, imprese). 

Preparazione civile e cibersicurezza (Priorità 16) – € 2,8 mln

• Obiettivo: Rafforzamento della resilienza delle infrastrutture critiche e della gestione delle emergenze

• Filiere: cybersecurity, protezione civile, sicurezza territoriale e modernizzazione PA

• Target: esperti ICT, operatori dei servizi essenziali, volontari e funzionari pubblici. Coinvolgimento di giovani, NEET, disoccupati e gruppi 

svantaggiati 

Adattamento alla decarbonizzazione (Priorità 17) – € 2,0 mln

• Obiettivo: Allineamento del mercato del lavoro agli obiettivi di neutralità climatica e all'efficientamento energetico del sistema produttivo

• Filiere: Green economy, sistemi energetici rinnovabili, bioeconomia circolare, logistica e mobilità sostenibile, e cicli produttivi delle MPMI.

• Target: tecnici dell'energia, gestori di comunità energetiche, lavoratori, giovani e disoccupati di lungo periodo, ed enti dell'economia sociale
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Quali progettualità o interventi possono costituire esperienze di riferimento?

STEP (Priorità 15)

➢ Complementarità con gli investimenti FESR sulle tecnologie strategiche

➢ Azione 1.6.1: tecnologie digitali, deep tech e biotecnologie

➢ Azione 2.9.1: tecnologie pulite ed efficienti e soluzioni Net-Zero

➢ Formazione e riqualificazione per rispondere al fabbisogno di competenze delle imprese innovative

➢ Upskilling e reskilling del capitale umano a supporto delle imprese beneficiarie degli investimenti FESR.

Preparazione civile e cibersicurezza (Priorità 16)

➢ Integrazione con hub tecnologici, laboratori e infrastrutture di innovazione regionali (FESR)

➢ Percorsi specialistici in cybersecurity a supporto della sicurezza delle infrastrutture critiche

➢ Formazione esperienziale attraverso simulazioni di scenari di crisi reali (terremoti, alluvioni, blackout energetici). 

Decarbonizzazione (Priorità 17)

➢ Sostegno alle competenze richieste dai nuovi ecosistemi della transizione energetica

➢ Ambiti prioritari: bioeconomia circolare, logistica sostenibile e comunità energetiche rinnovabili

➢ Rafforzamento delle professionalità necessarie per accompagnare il percorso regionale verso la neutralità 

climatica
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Quale modello di governance e quali modalità attuative intendete adottare o state già adottando per attuare in modo 
efficace la nuova priorità?

Le nuove Priorità saranno attuate attraverso una governance integrata tra politiche del lavoro, formazione e 

innovazione, in stretta complementarità con gli investimenti del FESR, per assicurare l'allineamento tra 

sviluppo delle competenze e fabbisogni dei settori strategici regionali.

Governance integrata

➢ Servizio Politiche per l'Occupazione: interventi per l'accesso al lavoro, l'attivazione e l'inserimento lavorativo 

(ESO 4.1 – Priorità 15, 16 e 17)

➢ Servizio Politiche dell'Istruzione, Formazione Professionale e Università: interventi di formazione, 

qualificazione e apprendimento permanente (ESO 4.5 Priorità 15; ESO 4.7 Priorità 16 e 17)

➢ Coordinamento intersettoriale FSE+–FESR per collegare lo sviluppo del capitale umano agli investimenti 

STEP, agli hub di innovazione e alle iniziative per la transizione verde

Modalità attuative

➢ Co-progettazione con imprese, università, servizi per il lavoro e sistema formativo

➢ Strumenti flessibili e certificati: voucher, e-learning, percorsi modulari e micro-credenziali

➢ Apprendimento pratico attraverso ITS, IeFP, apprendistato, tirocini e simulazioni operative

➢ Incontro Domanda-Offerta per favorire l'incontro tra domanda e offerta di competenze nei settori della green 

e digital economy
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Quali ostacoli possono incidere sull’attuazione?

L'attuazione efficace delle nuove Priorità richiederà di affrontare criticità legate alla disponibilità di competenze specialistiche, alla 

capacità di adattamento del sistema produttivo e formativo e all'inclusione dei soggetti più vulnerabili nei processi di 

transizione.

Competenze e capacità del sistema

➢ Carenza di competenze altamente specializzate e difficoltà nel reperire formatori qualificati nei settori STEP, della cybersecurity e 

delle tecnologie green

➢ Necessità di allineare rapidamente i programmi didattici ai nuovi standard tecnologici

Coinvolgimento del sistema produttivo

➢ Resistenza al cambiamento e limitata capacità di investimento delle MPMI nei processi di transizione verde e digitale

➢ Rischio di disallineamento tra tempi della transizione e capacità di adattamento delle imprese

Inclusione e resilienza

➢ Difficoltà nel coinvolgere NEET, disoccupati di lungo periodo e persone inattive nei percorsi di qualificazione e riqualificazione

➢ Esigenza di garantire una transizione equa, evitando l'esclusione delle categorie più fragili

Capacità amministrativa e adattamento istituzionale
➢ Tempi di adeguamento per l'introduzione di micro-credenziali, e-learning e Academy specialistiche
➢ Ritardi nella modernizzazione digitale della PA e nell'adozione delle misure di cibersicurezza
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Quali sono gli obiettivi delle nuove azioni relative alla decarbonizzazione, preparazione civile e STEP? Quali filiere, 
aree produttive o target professionali intendete rafforzare?

La Regione Abruzzo ha previsto l’inserimento nel proprio PR FSE+ 2021 2027 della Priorità 7 con la finalità di realizzare 

interventi a supporto del sistema di Protezione Civile e della Cibersicurezza:

➢ Le Azioni previste Priorità 7 PREPARAZIONE CIVILE hanno come interlocutore principale l’Agenzia di Protezione 

Civile regionale per lo sviluppo di un programma di formazione finalizzato a preparare cittadini, imprese, enti pubblici e 

privati, membri di organizzazioni di volontariato attive nell’ambito della gestione delle emergenze, a gestire ed 

affrontare situazioni di crisi in materia di salute e/o di emergenze dovute a calamità naturali, cambiamenti climatici. Le 

attività programmatorie prevedono il coinvolgimento delle Università e di istituzioni.

➢ Le Azioni previste nella medesima Priorità 7 in materia di CIBERSICUREZZA prevedono l’attivazione di collaborazioni 

tra Università regionali, Istituti di Ricerca, Agenzie territoriali, enti di formazione ed istruzione ed i principali stakeolder 

presenti sul territorio (INFN, Telespazio, Leonardo, Thales Alenia Space) per la individuazione di misure di intervento e 

di formazione per garantire standard di cibersicurezza in particolare per amministrazioni pubbliche e imprese.
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Quali progettualità o interventi possono costituire esperienze di riferimento?

Nell’ambito della Preparazione Civile e Cibersicurezza gli interventi previsti riguardano:

➢ p.1 Corsi per la formazione continua/permanente: Si tratta di formazione principalmente rivolta alle aziende. Il 
sostegno alla partecipazione a questi corsi è finalizzato a dare la possibilità di rafforzare e completare le competenze di 
tutte quelle persone che lavorano nell’ambito della prevenzione dei rischi, per migliorare la formazione in materia di 
preparazione, allo scopo di assicurare il coordinamento e l’efficacia nella preparazione e nella risposta alle crisi. La 
formazione avrà a riferimento anche dipendenti pubblici. La realizzazione è prevista principalmente mediante erogazione di 
voucher formativi. 

➢ p.2 Alta formazione: percorsi formativi superiori nell’ambito della preparazione civile. Intervento da realizzare 
mettendo a disposizione risorse per il sostegno alla convenzione tra Agenzia di Protezione Civile regionale e l’Università di 
L’Aquila preordinata alla formazione accademica e alla ricerca della sicurezza sul territorio mediante;

Corso di Laurea dedicato: L'Università dell’Aquila ha attivato il corso di laurea triennale in Tecniche della Protezione 
Civile e Sicurezza del Territorio, istituito in collaborazione con l'Agenzia di Protezione Civile regionale. Il Corso di laurea si 
configura come un percorso di studi specifico per la formazione di tecnici di alta formazione competenti in materia di 
Protezione Civile e, più in generale, di gestione della sicurezza del territorio in condizioni di emergenza.
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Quali progettualità o interventi possono costituire esperienze di riferimento?

➢ p.3 Formazione in materia di protezione civile: promozione delle competenze nella popolazione e negli enti presenti 
sul territorio. Formazione sulle tematiche relative alla preparazione civile, così come presentata nelle modifiche al 
Regolamento 1057/2021, rivolti alla popolazione, alle organizzazioni e ai portatori di interesse presenti sul territorio con 
l’obiettivo di sviluppare competenze necessarie in situazioni di emergenza, di aumentare la consapevolezza del rischio, la 
conoscenza del territorio, aumentare la capacità di prevenzione e mitigazione dei rischi (ivi comprese simulazioni, e 
diffusione delle conoscenze). E’ in fase di studio una formazione specifica per persone vulnerabili.

➢ p.4 Formazione continua sulla cibersicurezza: particolare attenzione a favore dei lavoratori e delle lavoratrici delle 
imprese presenti sul territorio abruzzese, soprattutto quelle esposte a maggiori rischi informatici. Questo intervento è 
finalizzata a creare e ampliare una base di competenze condivise sul territorio che permetterà di innalzare il livello di 
sicurezza dei sistemi informatici. La Regione ha attivato contatti e incontri con Università regionali e altri stakeholder 
particolarmente qualificati presenti sul territorio, INFN, Telespazio, Thale Alenia Space e, soprattutto, Il Security Operation 
Center di Chieti, centro di eccellenza di Leonardo e punto di riferimento importante per la protezione delle infrastrutture 
che garantisce in tempo reale la sicurezza del sistema Italia.
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Quale modello di governance e quali modalità attuative intendete adottare o state già adottando per attuare in modo 
efficace la nuova priorità?

Regione Abruzzo

Autorità di Gestione FESR FSE

Dipartimento Istruzione e Università

Agenzia di Protezione Civile Abruzzo

Università

L'Aquila
GSSI
Chieti-Pescara
Teramo

Enti e Società di 
ricerca e di alta 

specializzazione

INFN - Istituto Nazionale di Fisica Nucleare (L’Aquila)
Telespazio (Avezzano)
Thales Alenia Space (L’Aquila)
Leonardo - Centro Operativo per la Sicurezza (Chieti)
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Quali ostacoli possono incidere sull’attuazione?

Le difficoltà sono legate ai tempi di realizzazione delle Azioni riguardando tipologie di 
interventi del tutto innovativi nell’ambito del panorama amministrativo Regionale. Quindi la 
capacità della Regione di attivare subito percorsi amministrativi adeguati e la capacità della 
Regione di animare i beneficiari potenzialmente interessati agli interventi.

La difficoltà nella determinazione degli importi da assegnare ai vari interventi per mancanza 
di conoscenze stratificate.

La quantificazione delle tempistiche di attuazione di alcuni interventi.
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LA MTR È STATA COLTA QUALE OPPORTUNITÀ DI CRESCITA DELL’INTERO SISTEMA 

FORMATIVO INTEGRATO REGIONALE

Il risultato è una programmazione più attuale, concentrata e mirata sulla sfida per la creazione delle 

competenze essenziali per sostenere lo sviluppo delle tecnologie critiche STEP, della doppia transizione verde e 

digitale, del «duplice uso», garantendo i presupposti per sviluppo e la crescita dell’Europa.

La MTR ha permesso di programmare le nuove Priorità e i correlati interventi in piena sinergia sia in fase di 

pianificazione che in fase attuativa.

Gli interventi sulle nuove Priorità MTR introducono semplificazioni procedurali (es. cataloghi aperti, FNLC, etc)

Quali progettualità o interventi possono costituire esperienze di riferimento?
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FSE+ SICILIA 2021-2027 - NUOVE PRIORITA’ RIPROGRAMMAZIONE 
MTR

DOTAZIONE TOTALE DEL PR: € 
1.248.133.501
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Priorità 6 - STEP 

tecnologie 
digitali

biotecnologie

tecnologie 
pulite 
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PRIORITA’ O.S. Settore di 
intervento DESCRIZIONE DOTAZION

E TOTALE CDR

PRIORITA’ 6 - 
STEP

4.6
145b.

Interventi per il 
sistema degli ITS

Interventi per il sistema degli ITS nell'ambito delle 
tecnologie digitali, tecnologie pulite ed efficienti 
sotto il profilo delle risorse, biotecnologie. 25.000.000 ISTRUZIONE

4.7

145b. 
Potenziamento 
dei percorsi di 

Alta Formazione

Rafforzamento di percorsi formativi di eccellenza, 
universitari e post- universitari (in particolare master 
di I e II livello, MBA) e di alta formazione e ricerca, 
destinati all'accrescimento delle competenze 
nell'ambito delle tecnologie digitali, tecnologie pulite 
ed efficienti sotto il profilo delle risorse, 
biotecnologie.

35.351.548 ISTRUZIONE

PRIORITA’ 6 – STEP
NUOVE AZIONI E DOTAZIONE FINANZIARIA ALLOCATA
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PRIORITA’ 6 - STEP
Avviso 32/2026 per il finanziamento di Borse di Dottorato di Ricerca in Sicilia — A.A. 2026/2027 (42° Ciclo 
Dottorale)

DESCRIZIONE AVVISO BENEFICIARI

DESTINATARI

PRINCIPALI CARATTERISTICHE DEGLI INTERVENTI 

L’avviso pubblicato il 
12/06/2026 prevede il 
finanziamento di Borse 
regionali di dottorato di ricerca 
A.A. 2026/27, 42° ciclo 
dottorale.
Interventi aggiuntivi a quelli 
finanziati con fondi MUR o altre 
fonti. E’ previsto il sostegno ad 
attività trasversali a supporto 
della  Governance dei 
dottorati.

Università statali e non 
statali con sede 
operativa in Sicilia.

Laureati nati o 
residenti/domiciliati in 
Sicilia alla data di 
pubblicazione 
dell’avviso di selezione 
dell’Università, con le 
caratteristiche indicate 
nell’avviso.

Finalità: Formare competenze elevate funzionali agli obiettivi 
strategici europei, con riferimento alla Piattaforma STEP e alla 
sovranità tecnologica dell’UE. 
Le Borse STEP (Tipologia B) in corsi di dottorato accreditati 
MUR, su tematiche di interesse comune individuate con EPR, 
IRCCS, OdR, imprese o ITS Academy aventi sede operativa in 
Sicilia per la  formazione di competenze funzionali allo sviluppo 
delle tecnologie critiche  della Piattaforma STEP. 
La caratterizzazione STEP attiene al contenuto didattico-
scientifico del percorso e alle competenze in esito al dottorato.
La coerenza scientifica con STEP deve essere esplicitata in fase 
di presentazione (Scheda corso di dottorato - Allegato C). 
A conclusione del percorso il coordinatore del corso deve 
produrre una attestazione delle competenze acquisite coerenti 
con STEP.

ESO 4.7 Promuovere 
l’apprendimento permanente

Budget totale 18  milioni di cui 
P6 STEP 8 milioni - codice 145b 
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PRIORITA’ 6 - STEP
Avviso «Offerta formativa di Istruzione Tecnologica Superiore (ITS) in Sicilia» con avvio nell’anno 
formativo 2026
DESCRIZIONE AVVISO BENEFICIARI

DESTINATARI

PRINCIPALI CARATTERISTICHE INTERVENTI STEP 
L’avviso prevede il finanziamento 
di Percorsi di Istruzione 
Tecnologica Superiore (Percorsi 
ITS) da avviare nell’anno 
formativo 2026/2027, 
valorizzando in particolare i 
Percorsi che rispondono a 
fabbisogni di competenze 
tecnologiche coerenti con STEP.

Fondazioni ITS Academy 
riconosciute, accreditate 
e operanti in Sicilia
(Legge 99/2022 e decreti 
attuativi).

Giovani e adulti in 
possesso di un Diploma 
di Istruzione di II grado o 
di un Diploma di Tecnico 
IeFP e che hanno 
completato e conseguito 
una specializzazione 
IFTS.

Percorsi ITS finalizzati alla formazione di  Figure di Tecnici 
Superiori in grado di operare nei contesti produttivi corsi co-
progettati con imprese che operano nell’ambito dei settori 
rilevanti delle tecnologie critiche quali tecnologie digitali, 
tecnologie pulite ed efficienti sotto il profilo delle risorse e 
le biotecnologie.
I corsi devono formare Tecnici Superiori ITS con competenze 
spendibili nei settori delle tecnologie critiche STEP e di duplice 
uso. 
La progettazione del corso ITS deve evidenziare  la coerenza 
con  fabbisogni del sistema delle imprese di formazione di 
competenze tecnologiche nei settori rilevanti per lo sviluppo 
delle tecnologie critiche STEP, promuovendo la co-
progettazione dei percorsi ITS.

ESO 4.6 Istruzione e sistemi di 
formazione inclusivi e di 

qualità

Risorse indicative  16  milioni 
di cui P6 STEP 12 milioni - 

codice 145b 
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Sicurezza informatica

Preparazione 
civile alle 
emergenze

Difesa dual-use

Priorità 7 
Prontezza e 
competitività
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PRIORITA’ O.S. Settore di 
intervento DESCRIZIONE DOTAZIONE 

TOTALE CDR

PRIORITA’ 7 - 
PRONTEZZA

4.7

151. 
Potenziamento dei 

percorsi di Alta 
Formazione

Rafforzamento di percorsi formativi di eccellenza, 
universitari e post- universitari (in particolare master di I e II 
livello, MBA) e di alta formazione e ricerca, destinati 
all'accrescimento delle competenze nell'ambito 
dell'industria della difesa, incluso il duplice uso, e nella 
sicurezza informatica.

12.631.579 ISTRUZIONE

4.7

151. Sviluppo 
delle competenze 
nella preparazione 
della popolazione 

civile alle 
emergenze

Attivazione di percorsi formativi nella preparazione della 
popolazione civile in caso di catastrofi naturali (es. 
emergenze sismiche, dissesto idrogeologico e incendi 
boschivi etc).

8.421.053
FORMAZIONE

(ADG)

4.7 151.Formazione 
permanente

Formazione e aggiornamento professionale dei lavoratori per 
il sostegno allo sviluppo, incluso il duplice uso, nell'industria 
della difesa e nella sicurezza informatica. 

12.631.579 FORMAZIONE

PRIORITA’ 7 – PRONTEZZA NUOVE AZIONI E DOTAZIONE FINANZIARIA ALLOCATA
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PRIORITA’ 7 - PRONTEZZA
Percorsi formativi per la preparazione della popolazione civile in caso di catastrofi naturali
DESCRIZIONE 

AVVISO BENEFICIARI

DESTINATARI

INTERVENTI FORMATIVI
L’avviso promuoverà sul territorio 
regionale attività formative in 
materia di Protezione Civile 
regionale, in conformità agli 
“Standard per le attività 
formative” e ai “Contenuti 
didattici minimi standard” previsti 
dalla normativa vigente per le 
tipologie di percorsi formativi.

Organizzazioni regionali 
di Protezione Civile.

Volontari, ivi compresi i 
Gruppi Comunali, e degli 
operatori del Sistema 
Regionale di Protezione 
Civile.

1)Corso di formazione movimentazione in sicurezza in ambiente 
impervio e ostile (16 ore); 
2)Corsi Base per i Volontari di Protezione Civile (32 ore); 
3)Ruoli e Responsabilità dei Volontari di Protezione Civile (8 ore); 
4)Corso Base di Radiocomunicazione per operatori di Protezione 
civile (10 ore); 
5)Attività di Avvistamento incendi d’Interfaccia per volontari di 
Protezione Civile di primo impiego – Linee Guida del Corpo 
forestale della Regione Siciliana (15 ore); 
6)Esecutore B.L.S.D. Basic Life Support o Defibrillation; 
7)Corso per figure direttive delle OOdV di Protezione Civile (8 ore); 
8)Corso su Patrimonio culturale e protezione civile: ruolo del 
volontariato (28 ore).

ESO 4.7 Promuovere 
l’apprendimento permanente
Budget totale 8,4 Mln di euro
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PRIORITA’ 7 - PRONTEZZA
Formazione permanente per il sostegno allo sviluppo, incluso il duplice uso, nell’industria della difesa e 
nella sicurezza informatica

DESCRIZIONE AVVISO BENEFICIARI DESTINATARI INTERVENTI 
FORMATIVI

L’avviso promuoverà la formazione e 
l’aggiornamento professionale per il 
sostegno allo sviluppo, incluso il 
duplice uso, nell'industria della 
difesa e nella sicurezza informatica 
finalizzati ad incrementare le 
competenze avanzate e specifiche 
collegate agli ambiti STEM (Scienza, 
Tecnologia, Ingegneria e 
Matematica), sistemi autonomi, di 
cybersicurezza, di informazione 
intelligenti o sistemi di calcolo ad alte 
prestazioni.

Enti di formazione 
professionale. 

Popolazione in età 
lavorativa, disoccupati, 
inoccupati, lavoratori 
occupati, imprenditori, 
lavoratori autonomi e 
professionisti, lavoratori 
con contratti atipici.

Corsi di formazione 
professionale e promozione 
dei profili professionali 
presenti nel Repertorio delle 
qualificazioni destinati al 
sostegno allo sviluppo, incluso 
il duplice uso, nell'industria 
della difesa e nella sicurezza 
informatica. E’ previsto un 
aggiornamento del Repertorio 
delle qualificazioni.

ESO 4.7 Promuovere l’apprendimento 
permanente

Budget totale 12,6 Mln di euro



Sottocomitato Mezzogiorno

Priorità 8 - 
Decarbonizzazione
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PRIORITA’ O.S. Settore di 
intervento DESCRIZIONE DOTAZION

E TOTALE CDR

PRIORITA’ 8 
- DECA

4.1

134.Formazione e 
accompagnamento 

per 
l’autoimprenditorialit

à

Sostegno allo sviluppo delle competenze per 
l’autoimprenditorialità attraverso percorsi di formazione 
dedicati (training) per creare un contesto favorevole alla 
creazione di startup nei settori della green economy.

5.052.632 LAVORO

4.1

151.Supporto alla 
riconversione 

professionale e 
all’inserimento 

lavorativo

Percorsi formativi incentrati sul fabbisogno delle imprese 
coinvolte nella transizione ecologica finalizzati 
all'acquisizione di nuove competenze, al miglioramento del 
livello delle competenze e alla riqualificazione professionale.

7.578.948 FORMAZIONE

4.7 151. Formazione 
permanente

Formazione e aggiornamento professionale dei lavoratori per 
la transizione verde  attraverso corsi di riqualificazione per 
lavoratori di settori ad alta intensità carbonica; percorsi 
formativi su tecnologie verdi, efficienza energetica, energie 
rinnovabili, gestione dei rifiuti e economia circolare, 
digitalizzazione applicata alla sostenibilità; sviluppo di 
programmi congiunti con enti di formazione accreditati, per 
creare nuove figure professionali “green”.

16.842.105 FORMAZIONE

PRIORITA’ 8 – DECARBONIZZAZIONE NUOVE AZIONI E DOTAZIONE FINANZIARIA 
ALLOCATA
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PRIORITA’ 8 - DECARBONIZZAZIONE
Avviso Formare per assumere – Incentivi integrati alla formazione e all’assunzione

DESCRIZIONE 
AVVISO

BENEFICIARI DESTINATARI

INTERVENTI 
FINANZIABILI E AIUTI 

CONCEDIBILI
L’operazione riguarda il 
sostegno a imprese con sede 
operativa in Sicilia per 
l’attivazione di percorsi 
integrati di formazione e 
assunzione a tempo 
indeterminato, orientati alle 
tecnologie pulite, 
all’efficienza energetica, 
all’utilizzo delle fonti 
rinnovabili, alla gestione 
sostenibile delle risorse e 
all’economia circolare.

PMI e Grandi Imprese 
con sede operativa in 
Sicilia, operanti nei 
settori della green 
economy.

Lavoratori svantaggiati, 
molto svantaggiati o 
disabili, residenti e/o 
domiciliati in Sicilia.

Gli interventi integrano più fasi 
di intervento su ogni 
destinatario: 
a)Attività di formazione 
finalizzate all’inserimento 
lavorativo;
b)Tirocini extracurriculari;
c)Assunzione a tempo 
indeterminato.

ESO 4.1 Migliorare l’accesso 
all’occupazione

Budget totale 7,5 Mln di euro

Procedura a sportello.
Il regime di aiuti sarà attuato ai sensi degli 

artt.31-32-33 del GBER 
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23 giugno 2026

Priorità 8 – Decarbonizzazione - Avviso «Formare per assumere»

L’avviso «Formare per assumere»  è per il PR FSE+ della Regione siciliana un laboratorio per 
anticipare le esigenze del prossimo ciclo di programmazione.

perché: 

▪ Declina la nuova Priorità Decarbonizzazione introdotta con la MTR

▪ Introduce una visione integrata dell’incentivo all’occupazione focalizzata sulla creazione di 
competenze realmente utili per l’impresa che assume, oltre che spendibili da parte del 
destinatario in linea con la crescente domanda per i «lavori verdi»

▪ Sperimenta l’introduzione dei Finanziamenti non collegati ai costi art. 95 del Reg. (UE) 
2021/1060,  per cogliere l’evoluzione dell’attuazione che si indirizza:

•  alle performance e ai risultati 
• alla semplificazione

Un laboratorio per l’amministrazione regionale 
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o Variazione al quadro delle regole per l’introduzione del nuovo Regolamento GBER alla scadenza del 

Regolamento di esenzione attuale 31 dicembre 2026 

    si cercherà di anticipare la pubblicazione dell’avviso entro il 2026

o Introduzione dei Finanziamenti non Collegati ai Costi – esperienza nuova per il PR FSE+ Sicilia 2021-2027 

    a breve avvieremo il negoziato informale con la CE con la proposta di schema di cui sopra

I possibili ostacoli all’attuazione
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